


 

1. Общая характеристика МБДОУ № 314 

 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города 

Ростова-на- Дону «Детский сад № 314» (далее МБДОУ) осуществляет 

образовательную деятельность в соответствии с санитарно-

эпидемиологическим заключением Управления Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по 

Ростовской области № 61.РЦ.10.000.М.001150.12.22 от 14.12.2022 г. и 

следующими нормативно-правовыми и локальными документами: 

 
 ФЗ Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» (приказ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; 
 Федеральным государственным стандартом дошкольного 

образования (приказ Министерства образования и науки Российской 
Федерации от « 17 » октября 2013 г. № 1155) 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 
от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 
2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи»; 

 Приказом Министерства Просвещения РФ от 31 июля 2020 г. N 373 
"Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам - образовательным программам дошкольного 
образования»; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
25.11.2022 № 1028 "Об утверждении федеральной образовательной 
программы дошкольного образования"; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
24.11.2022 № 1022 "Об утверждении федеральной адаптированной 
образовательной программы дошкольного образования для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья"; 

 Письмом Минобрнауки РФ от 11.12.2006 n 06-1844 "О примерных 
требованиях к программам дополнительного образования детей"; 

 Распоряжением Министерства Просвещения Российской Федерации 
"Об утверждении примерного положения "О психолого-
педагогическом консилиуме образовательной организации" от 9 
сентября 2019 г. N р-93; 

 Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка в 
Российской Федерации»; 

 Конвенцией ООН о правах ребёнка; 
 Уставом МБДОУ; 
 Договором об образовании между МБДОУ и родителями (законными 

представителями) воспитанников; 

 Правилами внутреннего трудового распорядка; 

 Правилами внутреннего распорядка обучающихся; 

 Положением о методическом совете; 



 Положением о Совете МБДОУ № 314; 
 Положение о педагогическом совете; 
 Положением об общем собрании работников МБДОУ; 
 Порядком взимания и расходования денежных средств за содержание 

ребенка в МБДОУ № 314; 
 Другими локальными актами МБДОУ № 314. 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города 

Ростова-на-Дону «Детский сад № 314» функционирует на основании 

Постановления Мэра города Ростова-на-Дону от 05.12.2008г. № 1290. В 2022 

году реорганизовано в соответствии с Постановлением Администрации 

города Ростова -на- Дону от 05.07.2022 г. № 695 «О реорганизации 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

города Ростова-на-Дону «Детский сад № 314» путем присоединения к нему 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

города Ростова-на-Дону «Детский сад № 317», на основании уведомления 

Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 26 по 

Ростовской области от 17.11.2022 г. № 672658888.  

Полное название: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение города Ростова-на-Дону "Детский сад № 314". Сокращенное 

название: МБДОУ № 314. 

Юридический/фактический адрес: 

Корпус 1: 344114, г. Ростов-на-Дону, ул. Орбитальная , 78/1 

Корпус 2: 344092, г. Ростов-на-Дону, ул. Добровольского, 15/4 

 

Основной структурной единицей МБДОУ № 314 являются группы детей в 

возрасте от 2 лет до достижения воспитанниками на 01 сентября текущего 

года возраста, необходимого для обучения в общеобразовательных 

учреждениях, реализующих программы начального общего образования. В 

группы могут включаться как дети одного возраста, так и дети разных 

возрастов (разновозрастные группы). Наполняемость групп устанавливается 

в соответствии с законодательством Российской Федерации и СанПиН. 

Всего в МБДОУ № 314 в 2023-2024 учебном году функционировало 28 

групп: в 1 корпусе - 13 групповых помещений, во 2 корпусе - 15 групповых 

помещений.  

По реализуемым образовательным программам за счет бюджетных 

ассигнований в 2023-2024 учебном году в МБДОУ обучалось 753 

воспитанника, из них  64 ребенка с ОВЗ и 24 ребенка-инвалида.       

Структурной единицей Детского сада является группа детей 

дошкольного возраста. В своем составе учреждение имеет 28 групп. 

Корпус 1 посещают 370 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. 

Функционирует 13 групп. Из них: 

-3 года); 

 

ладшие группы (3-4 года) ; 



-5 лет) 

-6 лет) 

-7 лет) 

 

нарушениями речи: 

-6 лет) 

ьная логопедическая (6-7 лет) 

 

7 

Корпус 2 посещают 383 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. 

Функционирует 

15 групп. Из них: 

-3 года); 

направленности для детей от 3 до 7 лет: 

-4 года) 

-5 лет) 

-6 лет) 

-7 лет) 

 

нарушениями речи: 

старшая логопедическая (5-6 лет) 

-7 лет) 

 

нарушением слуха 

МБДОУ работает 5 дней в неделю с понедельника по пятницу: 

 Группы раннего возраста, общеразвивающей направленности и 

компенсирующие группы для детей с ТНР - с 07:00 до 19:00 (12 
часов). 

 Группа кратковременного пребывания – с 8.30 до 12.06 и с 15.00 до 

18.36 

 Группы для детей с нарушением слуха круглосуточно (24 часа). 

Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни. 

 

 Наши контакты: 

 Телефон (факс):  

Корпус 1: +7 (863) 276-16-96, +7 (863) 276-32-55;  

Корпус 2: +7(863) 235-55-66 

E-mail: mdou-ds314@mail.ru Адрес сайта: http:// http://ds314.roovr.ru 

Структурных подразделений в МБДОУ № 314 нет. 

 

Учредителем организации является муниципальное образование «Город 

Ростов-на-Дону». Функции и полномочия учредителя осуществляет 

Управление образования города Ростова-на-Дону. (Адрес учредителя: 

344002, г. Ростов-на-Дону, ул. Обороны д. 76 Тел: 240-65-02, Факс: 240 14-

77, Начальник Управления образования: Чернышова Виктория Анатольевна. 

http://ds317.roovr.ru/


Контакты: тел. (863) 240-65-02, электронная почта: pri@rostovobr.ru) 

Административная принадлежность МБДОУ № 314: Муниципальное 

казённое учреждение "Отдел образования Ворошиловского района города 

Ростова-на-Дону" (Юридический/фактический адрес: 344113, Российская 

Федерация, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, проспект Королева, д. 

25 Г. Начальник отдела образования: Микова Ирина Юрьевна, Контакты: 

тел. +7(863) 235-05-00; факс: +7(863) 235-05-00; электронная почта: 

roov@roov.ru) 

На основании Устава, управление МБДОУ осуществляется на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным 

исполнительным органом МБДОУ является заведующий, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью МБДОУ. В организации 

формируются коллегиальные органы управления: Общее собрание 

работников МБДОУ, Педагогический совет, Совет МБДОУ, Совет родителей 

(законных представителей) 

В текущем учебном году проведены мероприятия по своевременному 

размещению на страницах официального сайта МБДОУ (http:// 

http://ds314.roovr.ru) локальных документов, информационных материалов о 

деятельности МБДОУ, методического материала, информации по 

антикоррупционной деятельности. Информационные материалы на сайте 

размещены в соответствии с Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 20.10.2021 № 1802 "Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об 

образовательной организации, а также о признании утратившими силу 

некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства 

Российской Федерации", Приказом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14 августа 2020 г. N 831 "Об утверждении 

требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату 

представления на нем информации", Приказом Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки от 11.01.2022 № 24 "О внесении 

изменений в Требования к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и 

формату предоставления информации". 

В МБДОУ № 314 административным работникам и педагогам МБДОУ 

доступны информационные системы и информационно-

телекоммуникационные сети. Доступ в интернет имеют административные 

ноутбуки, ноутбуки в кабинетах специалистов и в групповых помещениях.  

Педагоги широко используют в работе информационно-компьютерные 

технологии (ноутбуки, интерактивные доски, интерактивные панели, 

медиапроекторы), создают презентации для работы с детьми, для различных 

мероприятий детского сада, используют Интернет-ресурсы для проведения 

работы с детьми и родителями. В образовательном процессе во время 

организованной и свободной деятельности педагоги используют 



интерактивное оборудование для показа презентаций и видеороликов. 

Длительность пребывания ребенка перед монитором соответствует 

требованиям СанПиН.  

 МБДОУ № 314 участвует в реализации программ федерального и 

муниципального уровней.  

               С 2021 года – участие в муниципальном проекте «Здоровый 

дошкольник».  

              С 2021 года - участие в реализации городского проекта 

«Математическая вертикаль».  

             С  2022 года – участие в федеральной инновационной площадке АНО 

ДПО «Национальный институт качества образования (НИКО)» по теме 

«Развитие качества дошкольного образования с использованием 

Инструментария мониторинга качества дошкольного образования на 

образовательной платформе «Вдохновение».  

Вывод: Структура и механизм управления дошкольной образовательной 

организацией определяют стабильное функционирование. Демократизация 

системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательных отношений (педагогов, родителей (законных 

представителей), детей) и сотрудников МБДОУ. 

         

2. Особенности образовательного процесса 

Образовательный процесс МБДОУ № 314 строится в соответствии с 

Образовательной программой детского сада, разработанной на основе 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования и 

ФГОС ДО. Содержание программы полностью соответствует 

запланированным результатам (целевым ориентирам) и обеспечивает 

развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах 

деятельности в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями и склонностями развития каждого ребенка как субъекта 

отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром, 

обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей в 

различных видах деятельности и охватывает следующие образовательные 

области: социально коммуникативное развитие; познавательное развитие; 

речевое развитие; художественно эстетическое развитие; физическое 

развитие. Годовой план составляется в соответствии с СанПин, ООП, АООП, 

Учебным планом, спецификой детского сада и профессиональным уровнем 

педагогического коллектива. 

В группах для детей с тяжелыми нарушениями речи помимо 

общеобразовательной программы реализуется программа: «Подготовка к 

школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского 

сада» Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина. Основной задачей данной программы 

является овладение детьми самостоятельной, связной, грамматически 

правильной речью и навыками речевого общения. 

В группах для детей с нарушением слуха, в которых осуществляется 



профессиональная коррекция развития слуха детей, реализуются программы 

для специальных дошкольных учреждений «Воспитание и обучение глухих 

детей дошкольного возраста» Л.П.Носкова, Л.А. Головчиц, Н.Д. Шматко и 

«Воспитание и обучение слабослышащих детей дошкольного возраста» 

Л.П.Носкова, Л.А.Головчиц, Н.Д. Шматко. В данных программах 

представлена система работы с дошкольниками со сложными 

(комплексными) нарушениями в развитии, определены основные 

направления коррекционно-педагогической работы, позволяющие 

обеспечить целостность, комплексность всестороннего развития ребенка со 

сложными нарушениями развития. 

Воспитанники общеразвивающих групп, которые испытывают трудности в 

усвоении общеобразовательной программы МБДОУ из-за тяжести 

физических или психических нарушений, подтвержденных в установленном 

порядке психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК), включаются 

в инклюзивное образование и получают психолого-педагогическую помощь 

по индивидуальным коррекционным программам только с согласия 

родителей (законных представителей). Содержание коррекционной работы с 

ними формируется с акцентом на социализацию в обществе и формирование 

практически-ориентированных навыков. Прием в МБДОУ детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов осуществляется 

на основании заключения (протокола) городской ПМПК.  

В МБДОУ создана служба психолого-педагогического сопровождения 

(ППк), которая укомплектована профильными специалистами: педагоги-

психологи, учитель-дефектолог (сурдопедагог), учителя-логопеды. Порядок 

работы ППк определен в Положении о психолого- педагогическом 

консилиуме МБДОУ № 314, которое разработано в  соответствии с 

Распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 9 

сентября 2019 г. N Р-93 «Об утверждении примерного Положения о 

психолого-педагогическом консилиуме образовательной организации». 

Решая задачу преемственности и создания специальных условий для детей с 

ОВЗ и детей инвалидов, детский сад осуществляет социальное и сетевое 

партнерство с различными организациями:  

 ГБПОУ РО «Донской педагогический колледж»: организация 

практической платформы для прохождения педагогической практики 

студентами, в том числе студентами с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

города Ростова-на-Дону "Школа № 101"; 

 Городская психолого-медико-педагогическая комиссия на базе 

муниципального бюджетного учреждения города Ростова-на-Дону 

«Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 

помощи»: для определения индивидуальных образовательных 

маршрутов воспитанников, организации выполнения рекомендаций 

ПМПК, консультирования родителей, проведение обучающих 

семинаров; 



 Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Детская 

городская поликлиника № 17 города Ростова-на-Дону»: для 

осуществления медицинского обслуживания воспитанников, оказания 

доврачебной помощи и проведения профилактических прививок.        

Воспитанники и педагоги детского сада осуществляют взаимодействие с 

муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 

города Ростова-на-Дону «Дворец творчества детей и молодежи»; МАУ 

"Информационно-методический центр образования" города Ростова-на-Дону, 

профессиональными интернет - сообществами: «Педагоги России», «Новая 

школа», «Рыбаков фонд», «Маам.ру», «Солнечный свет» и многими другими 

для участия в конкурсах, акциях,  семинарах и вебинарах. 

        МБДОУ № 314 оказывает дополнительные платные образовательные 

услуги дошкольникам, посещающим учреждение. В 2023-2024 учебном году 

осуществлялись дополнительные платные образовательные услуги по 

направлениям: «Предшкольная пора - подготовка к школе», «Красота, 

радость, творчество», «Креативное рукоделие», «Программа обучения и 

воспитания детей с фонетико-фонематическим недоразвитием речи», 

«Программа литературного слушания, развитие речи и подготовки к 

обучению грамоте в детском саду», «Ритмическая мозаика», «Старт» -

физическое развитие, «Зеленый огонек здоровья», «Тропинка к своему «Я», 

«Ребенок в социуме», «Дошкольник + компьютер - информатика», 

«Камертон», «Оригами в детском саду», «Английский язык и дошкольник». 

В МБДОУ ведется систематическая работа по укреплению и оздоровлению 

детей, неукоснительно соблюдаются условия безопасности жизни детей, 

ведется систематический контроль по выполнению инструкции об «Охране 

жизни и здоровья детей во время образовательного процесса». В течении 

учебного года педагогами и медицинскими работниками МБДОУ проводится 

работа по сохранению и укреплению физического здоровья детей. Медсестра 

проводит осмотры детей, делает антропометрические измерения детей в 

начале и конце учебного года, оказывает доврачебную помощь, совместно с 

врачом-педиатром делает профилактические прививки согласно календарю 

прививок. Медицинский блок представлен помещениями: медицинские 

кабинеты (осмотр детей, работа с документацией, рабочее место 

медицинской сестры и врача); процедурный кабинет; изолятор; туалет. 

Медицинский персонал наряду с администрацией МБДОУ несет 

ответственность за качество проведения оздоровительных мероприятий. 

Персонал МБДОУ проходит медицинские осмотры и обследования, 

профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию в 

установленном законом порядке. 

МБДОУ ведет работу для удовлетворения запросов родителей (законных 

представителей) по воспитанию и обучению детей. Взаимодействие с 

родителями коллектив МБДОУ строит на принципе сотрудничества. 

Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют 

возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в МБДОУ, 



участвовать в жизнедеятельности детского сада. При этом решаются 

приоритетные задачи: повышение педагогической культуры родителей; 

приобщение родителей к участию в жизни детского сада; изучение семьи и 

установление контактов с ее членами для согласования воспитательных 

воздействий на ребенка. Для решения этих задач используются различные 

формы работы: групповые родительские собрания, консультации; 

проведение совместных мероприятий для детей и родителей; анкетирование; 

наглядная информация; показ занятий для родителей; выставки совместных 

работ; посещение открытых мероприятий и участие в них; заключение 

договоров с родителями вновь поступивших детей. 

Вывод: образовательная деятельность в МБДОУ организована в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к 

дошкольному образованию и направлена на сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для их 

полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и 

жизни в современных условиях. В МБДОУ реализуются принципы 

развивающего обучения и интеграции образовательных областей в 

соответствии с возрастными возможностями и особенностями 

воспитанников. К концу года мы имеем достаточные стабильные результаты 

освоения детьми программного материала. 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

В МБДОУ созданы все условия для осуществления образовательного 

процесса, организована развивающая предметно-пространственная среда, 

которая выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую, организационную, коммуникационную, социализирующую 

и другие функции. Она направлена на развитие инициативности, 

самостоятельности, творческих проявлений ребёнка. 

В двух корпусах детского сада имеются специальные помещения, 

оборудованные для музыкальной, физкультурно-оздоровительной, 

образовательной работы: 28 групповых помещений, кабинеты заведующего, 

методические кабинеты, кабинеты педагога-психолога, учителя-дефектолога 

(сурдопедагога), пищеблоки, прачечная, медицинские кабинеты. Для 

решения задач художественно – эстетической и физкультурно-

оздоровительной направленности в детском саду имеются физкультурный 

зал, музыкальные залы для проведения занятий, развлечений и праздников, 

которые оснащены необходимым музыкальным, спортивным, дидактическим 

и методическим материалом. В методическом кабинете имеется современная 

педагогическая литература и электронная база методических материалов, 

презентаций, иллюстративного материала. Ежегодно оформляется подписка 

на современные педагогические печатные издания для педагогов. Учебно-

методическое обеспечение полностью соответствует требованиям ФГОС ДО. 

В группах имеются наглядные пособия, игрушки и игровые предметы, 

детские библиотеки. В образовательной работе с детьми активно 



используются электронные образовательные ресурсы: ноутбуки, 

интерактивные доски, мультимедийный комплекс, музыкальные центры, 

цветные телевизоры, DVD плееры, магнитофоны, выход в Интернет. 

Предметно-развивающая среда в образовательном пространстве детского 

сада регулярно обновляется в соответствии с современными требованиями и 

возрастом детей. Специалисты детского сада в диагностической и 

коррекционно-развивающей работе с детьми, в том числе с детьми с ОВЗ и 

детьми-инвалидами применяют разнообразные современные формы и 

методы, в том числе информационно - компьютерные технологии, используя 

современное оборудование: инфракрасные интерактивные классы со 

специализированным программным обеспечением «Верботон», компьютеры, 

мультипроектор, детские игровые программно-развивающие комплексы 

Kidsmart, интерактивные доски, интерактивные панели, комплекс 

мультимедийных презентаций, музыкальные инструменты, STEM- 

оборудование, наглядные пособия, дидактический материал. 

В МБДОУ имеются условия для образовательной деятельности детей с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). В рамках «Государственной 

программы «Доступная среда» на 2011-2020 годы» в детском саду создана 

архитектурная доступность. Обустроены учебные помещения для детей с 

нарушением слуха, кабинеты учителя-дефектолога (судопедагога). Для 

улучшения звуковосприятия детей с нарушением слуха осуществлена 

звукоизоляция в кабинете сурдопедагога и звукопоглощение в групповых 

комнатах. Приобретено интерактивное и мультимедийное оборудование для 

занятий с детьми, на территории детского сада устроен пандус для 

инвалидов-колясочников, установлена информационная вывеска с текстом 

Брайля перед входом на территорию детского сада, кнопка вызова 

сотрудников детского сада. Дети, нуждающиеся в коррекции речи и слуха, 

имеют возможность заниматься индивидуально или по подгруппам с 

учителем-логопедом, педагогом-психологом, учителем-дефектологом 

(сурдопедагогом). 

В МБДОУ созданы необходимые материально-технические условия для 

полноценного развития детей, двигательной деятельности детей, повышения 

функциональных возможностей детского организма: каждая группа имеет 

свой оборудованный для прогулок участок, имеется эколого-развивающий 

комплекс (уголки леса, сада, поля, цветники). Работа всего персонала 

направлена на создание комфорта, уюта, положительного эмоционального 

микроклимата. 

Для обеспечения безопасности жизни и деятельности ребенка в зданиях 

МБДОУ и на прилегающих территориях приняты следующие меры: 

установлены кнопка тревожной сигнализации (КТС), противопожарная 

система (АПС), система видеонаблюдения в здании, на входе и по периметру 

МБДОУ и модульного детского сада в режиме записи и он-лайн; 

организовано административное дежурство по охране здания и 

круглосуточное дежурство сотрудниками ООО «ЧОО «Формула 

Безопасности», регулярное обследование прилегающей территории, 



усиление пропускного режима, обеспечена регистрации и контроль 

транспортных средств на территории МБДОУ. 

Медицинские условия пребывания воспитанников соответствуют 

требованиям СП 2.4.3648-20. Медицинское обслуживание воспитанников 

осуществляется медицинским персоналом МБУЗ «Детская городская 

поликлиника № 17 Ворошиловского района г. Ростова-на- Дону». 

Максимальный объем учебной нагрузки на воспитанников регламентирован 

календарным учебным планом, утверждаемым заведующим МБДОУ, в 

режиме 5-дневной рабочей недели и не превышает норм предельно 

допустимой нагрузки. 

В соответствии с Уставом, МБДОУ обеспечивает 4-разовое питание детей в 

день (завтрак, обед, полдник, ужин), в соответствии с их возрастом и 

временем пребывания в детском саду, утвержденным СП 2.4.3648-20. 

Питание детей осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным 

меню, утвержденным заведующим МБДОУ. Контроль за качеством питания, 

разнообразием, витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, 

кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, 

санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением 

сроков реализации продуктов возлагается на медицинский персонал. Объем 

пищи и выход блюд соответствуют возрасту детей. В рационе присутствуют 

свежие фрукты, овощи, соки, кисломолочные продукты. Основанием для 

приготовления блюд являются оформленные технологические карты (на 

основании действующих сборников технологических нормативов). В 

детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая 

ведется по форме и заполняется своевременно. Все продукты, поступающие 

в детский сад, имеют необходимые санитарные сертификаты соответствия. 

Производственный процесс по приготовлению блюд выполняют 

квалифицированные повара. Весь цикл приготовления блюд осуществляется 

в помещении пищеблока, которое размещается на первом этаже, имеет 

отдельный выход и полностью оснащено оборудованием в соответствии с 

нормативными требованиями. Питание в детском саду организовано в 

групповых помещениях. 

Вывод: Материально- техническое обеспечение образовательного процесса 

регулярно обновлялось в соответствии с новым законодательством и 

актуальными потребностями участников образовательных отношений, что 

позволяло педагогам эффективно планировать образовательную 

деятельность и совершенствовать свой профессиональный уровень. 

Административно-хозяйственная деятельность осуществлялась согласно 

плану. Учебно-методическое и информационное обеспечение полностью 

соответствует реализуемым образовательным программам. 

 

4. Результаты деятельности МБДОУ № 314 

 

Совместные усилия специалистов, медиков, педагогов, инструктора по 

физической культуре дали положительный результат в оздоровлении детей. 



В связи с реорганизацией МБДОУ № 314 в 2022 году провести 

сравнительный анализ показателей за три года не представилось возможным, 

Но, можно с уверенность сказать, что заболеваемость детей невысокая,  

этому способствовала проделанная работа по внедрению новых 

здоровьесберегающих технологий, усилению контроля за реализацией 

комплексного плана оздоровительных мероприятий по сохранению и 

укреплению здоровья воспитанников, активизация форм работы с 

родителями по пропаганде закаливания и оздоровления детей. 

 

Заболеваемость воспитанников 

 

Показатели 2022-2023  2023-2024 2024-2025 

Списочный состав 815 753  

Число 

пропущенных 

дней по болезни 

3,117 3  

Число пропусков 

на одного ребенка 

9 8  

Число случаев 

заболеваний за 

год 

668 654  

Количество 

случаев на одного 

ребенка 

4 4  

Количество часто 

болеющих детей 

87 89  

Количество детей, 

стоящих на 

диспансерном 

учете 

86 86  

 

Группы здоровья воспитанников 

 

Группы здоровья 2022-2023  2023-2024 2024-2025 

первая 490 350  

вторая 299 368  

третья 9 14  

четвертая 4 4  

пятая 13 17  

 

Направление и содержание методической работы в МБДОУ определяется 

поставленными целями и задачами, с учетом результатов образовательного 

процесса, уровня педагогического потенциала и квалификации воспитателей, 

зрелости и сплоченности педагогического коллектива, профессионализма 



педагогов.  

Показателем профессионализма педагогов является их участие в конкурсах 

различного уровня. 

 

Название мероприятия Уровень Результат 

«Учитель-дефектолог — 2023» Городской Победа 

«Учитель года - 2023» в 

номинации «Воспитатель года» 

Городской участие 

 

Участие воспитанников, в том числе воспитанников с особыми 

образовательными потребностями и детей-инвалидов, в конкурсах является 

одним из условий гармоничного развития воспитанников. Организованные 

конкурсы, соревнования стали полезными как для общего развития, так и 

сыграли активную роль в формировании необходимых волевых качеств, 

собственных представлений детей о своих возможностях. 

 

Название мероприятия Уровень Результат 

"Секреты национальной кухни" Городской конкурс Участник 

"Национальная елочная игрушка" Городской конкурс Участник 

"Символ года-2022" (городской 

конкурс) 

Городской конкурс Участник 

"Мастер класс народных ремесел"-

плетение кос 

Городской конкурс Участник 

Фейерверк новогодних игрушек в 

стиле СССР 

Городской конкурс Участник 

Фестиваль культур народов Дона 

"Дружбой все едины" номинация 

"Мастер -класс народных ремёсел " 

Городской конкурс Участник 

Юный мастер (Baby Skills) 2022 Городской конкурс 3 место 

Браво дети Городской конкурс 3 место 

Волшебное колесо Городской конкурс 2 место 

"Великая Победа глазами детей" Городской конкурс Участник 

"Весенняя фантазия" Городской конкурс Участник 

lV  Всероссийский конкурс "Рисуем 

пасхальное яйцо" 

Всероссийский 

конкурс 

Участник 

"По страницам детства"   III региональный 

конкурс детских 

рисунков 

Победитель 

"Наши друзья -Эколята за раздельный 

сбор отходов и повторное 

использование материалов" 

(Всероссийский конкурс на лучшую 

поделку) 

Городской конкурс Участник 

"Мир глазами детей"  городской конкурс Участник 

http://ds314.roovr.ru/nasha-zhizn/konkursy-i-aktsii/bm/


патриотической 

песни 

"Эколята -друзья и защитники 

Природы"  

Всероссийский 

конкурс детских 

рисунков 

Участник 

"Читаем детям о войне"  Всероссийская 

акция 

Участник 

Х-й открытый фестиваль Музыка 

Победы 

Всероссийский 

конкурс 

2 место 

"Зимняя сказка"  Районный конкурс 

детского рисунка 

3 место 

"Шахматный турнир" Городской конкурс 3 место 

 

Вывод: Образовательная деятельность в МБДОУ организована в 

соответствии с Образовательной программой дошкольного образования, 

требованиями законодательства к дошкольному образованию. Использование 

современных технологий в образовательном процессе направлено на 

сохранение и укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребенка и подготовки к дальней шей учебной деятельности 

на следующей ступени образования.  

 

Мнение родителей (законных представителей) о деятельности педагогов, 

функционировании ДОУ и качестве предоставляемых им услугах:   

 

Наименование вопроса «Да» «Нет» « Трудно 

сказать» 

Вы в системе получаете информацию: 

- о целях и задачах детского сада в области 

обучения и воспитания Вашего ребенка; 

87,9% 2,3% 9,8% 

В дошкольном учреждении проводится 

специальная работа по адаптации детей  

82,8% 2,9% 14,4% 

Воспитатели обсуждают с родителями 

различные вопросы, касающиеся жизни 

ребенка в детском саду  

97,7% 0,6% 1,7% 

Родителей информируют об изменениях в 

состоянии здоровья ребенка, о 

профилактических мероприятиях по 

укреплению здоровья детей.  

99,4% 0,6% 0% 

Вам нравится помещение детского сада?  77,6% 2,3% 20% 

 



В анкетировании приняло участие 400  родителей, дети, которых посещают 

МБДОУ № 314. 

Проанализировав анкеты было выявлено, что родители систематически 

получают  информацию: о целях и задачах детского сада в области обучения 

и воспитания, о режиме работы дошкольного учреждения о питании. 

Удовлетворенность составила 84%. 

Выявлено, что удовлетворенность специальной  работой по адаптации детей 

(беседы, консультации, семинары-практикумы с родителями) составила 

82,8%. 

Воспитатели ежедневно обсуждают с родителями различные вопросы, 

касающиеся жизни ребенка в детском саду (дисциплина, питание, 

гигиенические процедуры и др.).Удовлетворенность составила  97,7%. 

В детском саду регулярно организуются совместные мероприятия с участием 

родителей, детей и педагогов (  ярмарки, конкурсы, акции и т.д.) Родители 

удовлетворены работой детского сада в этой области на 99,4%. 

Для удобства родителей в детском саду оборудованы: 

информационные стенды, уголки специалистов: медицинской сестры, 

педагога-психолога, учителя-логопеда,  музыкального работника.  

Вся необходимая информация для родителей размещается на официальном 

сайте МБДОУ № 314. 96% родителей отметили, что им  нравится помещение 

детского сада. 

В целом, можно сделать следующие выводы по результатам анализа 

анкет: Удовлетворенность родителей составляет 89%. Их  интересуют 

вопросы сохранения здоровья, обучения, воспитания и успешной 

социализации детей; они готовы к взаимодействию по самым различным 

аспектам образовательного процесса. 

     Необходимо активно использовать разнообразные формы взаимодействия 

с семьей, прислушиваться к мнению родителей, выделять больше времени 

общению в удобное для них время. 

Созданная система работы дошкольного учреждения позволяет максимально 

удовлетворять потребности и запросы родителей, о чём свидетельствуют 

следующие результаты: 

          -    использование педагогами новых технологий в работе, учитывая 

социальный запрос, интересы, нужды и потребности родителей; 

         -  участие родителей в жизни детского сада ( посещение праздников, 

мероприятий, участие родителей в реализации проектов по благоустройству 

участков и оформлению групп ДОУ и т.д. 

          - наличие положительных отзывов о работе ДОУ.  

 

5. Кадровый потенциал 

 

Качественный и количественный состав персонала  

Качество и результаты воспитательно-образовательной деятельности во 

многом зависят от специалистов, которые эту деятельность реализуют. В 

2023-2024 учебном году МБДОУ укомплектован достаточным количеством 



педагогических и иных работников.  

Участники образовательных отношений: 

человека), в том числе: 

– 47, 

– 3, 

-психолог – 5, 

-дефектолог (сурдопедагог) -1, 

-логопед –5, 

– 2; 

– 1; 

-хозяйственный персонал (в том числе: заведующий 

Детского сада, старший воспитатель, методисты, заведующий 

хозяйством, младший обслуживающий персонал); 

-х до 7 лет; 

 

 

Учебный год, всего 

педагогов 

Образование 

2023-2024 Высшее Среднее 

специальное 

Обучающиеся в 

высших 

учебных 

заведениях 

63 47 16 0 

 

Учебный год, всего 

педагогов 

Квалификационная категория 

2023-2024 Высшая Первая Без категории 

63 22 13 28 

 

Учебный год, всего 

педагогов 

2023-2024 0-5 лет 5-30 лет 30 лет и выше 

63 12 34 17 

 

 План переподготовки и аттестации педагогических кадров является 

составной частью годового плана. За отчетный период 17 педагогических 

работников подтвердили свой квалификационный уровень: 5 педагогам 

присвоена высшая категория, 13- первая квалификационная категория.  

В 2023-2024 учебном году педагогические работников прошли курсы 

повышения квалификации по темам: 

  « Организация образовательной деятельности с детьми с ОВЗ в 

дошкольных образовательных организациях в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО» (72 ч.) 

 «Инновационные способы развития и психолого-педагогической 



диагностики детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС 

ДО» (108 ч); 

 «Внедрение Федеральной адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования - ФАОП ДО ОВЗ в дошкольном 

образовательном учреждении в рамках ФГОС» (72 ч.); 

 «Соблюдение требований ФАОП ДО для обучающихся с ОВЗ: учебно-

воспитательная работа с детьми дошкольного возраста по ФГОС ДО» 

(36 ч.); 

 "Сурдопедагогика: Организация обучения воспитания, коррекция 

нарушения развития и социальной адаптации глухих, слабослышащих, 

позднооглохших обучающихся в условиях реализации ФГОС" (72 

часа);   

 "Особенности логопедической работы с детьми дошкольного и 

младшего школьного возраста в условиях реализации ФГОС"  (144 

часа); 

 "Содержание и организация деятельности учителя-логопеда в 

соответствии с ФГОС ДО" (108 часов); 

 «Психолого-педагогическое сопровождение развития детей раннего 

возраста в ДОО в условиях   реализации ФГОС ДО»; 

Педагоги МБДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень на 

вебинарах, семинарах - практикумах, педагогических советах, 

консультациях, открытых занятиях, посещают методические объединения, 

знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и 

методической литературы. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанники/педагоги: 753 воспитанника / 63 педагога (11,9:1)  

 

6. Финансовые ресурсы МБДОУ и их использование. 

 

Административно – хозяйственная работа в учреждении в первую очередь 

направлена на обеспечение жизнедеятельности учреждения, создание 

безопасных условий для ведения образовательного процесса, создание и 

укрепление материально технической базы. 

С целью обеспечения сохранности имущества, недопущения аварийных 

ситуаций регулярно проводились технические осмотры зданий, сооружений, 

подвальных помещений и территории, с выявлением технических дефектов. 

Все записи заносились в специальные журналы. 

МБДОУ № 314 является бюджетным учреждением, поэтому финансирование 

в 2023-2024 учебном году осуществлялось из областного и муниципального 

бюджета. Привлекались и внебюджетные средства. Информация о 

финансовых ресурсах размещена на сайте детского сада в разделе 

«Финансово-хозяйственная деятельность». 
 



7. 3аключение. Перспективы и планы развития. 

 

Вывод: В результате проведенного анализа за 2023-2024 учебный год 

можно сделать вывод, что деятельность МБДОУ № 314 осуществлялась в 

соответствии с требованиями законодательства, учреждение находится в 

режиме развития. Структура и механизм управления дошкольной 

организацией определяет его стабильное функционирование, взаимосвязь 

всех структурных подразделений, вовлеченность всех сотрудников и 

родителей в воспитательно-образовательный процесс. Одним из условий 

достижения эффективности результатов деятельности МБДОУ стал 

сформированный педагогический коллектив. Педагоги детского сада – 

специалисты высокой квалификации, их отличает творческий подход к 

работе, что сказывается на качестве деятельности всего учреждения в 

целом. Одним из показателей эффективной работы МБДОУ является 

оценка качества результатов образовательной деятельности.  

В 2023-2024 учебном году мы получили стабильные результаты 

образовательных достижений детей, соответствующие реализуемым 

образовательным программам. Результаты анализа показали высокий 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности у 

воспитанников подготовительных к школе групп, а также качественную 

психологическую подготовку, при прогрессирующей динамике на конец 

учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в ДОО. Результаты анкетирования родителей (законных 

представителей) степенью удовлетворенности качеством образовательных 

услуг в ДОО показало, что 87,9 % родителей удовлетворены качеством 

предоставляемых услуг. Большинство родителей объективно оценивают 

степень своего участия в образовательном процессе и выражают желание 

активно сотрудничать с ДОО. Педагоги дошкольной организации 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, принимают 

активное участие в семинарах практикумах, совещаниях научно-

практических конференциях различных уровней, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и достойно представляют опыт своей работы. Учебно-методическое 

и информационное обеспечение полностью соответствует реализуемым 

образовательным программам. Организованная развивающая предметно-

пространственная среда в МБДОУ постоянно пополняется, что позволяет 

успешно проводить воспитательно-образовательную работу с детьми. 

Таким образом, все это дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшения качества образования и 

воспитания дошкольников. 

На 2024-2025 учебный год коллектив МБДОУ ставит перед собой цель: 

 Реализация ФОП ДО и ФАОП ДО; 

 Всестороннее формирование личности ребенка с учетом особенностей 

его физического, психического развития, индивидуальных 

возможностей и способностей, подготовка к обучению в школе, 



развитие и совершенствование образовательного процесса, 

осуществление дополнительных мер социальной поддержки детей и 

педагогов. 

Для реализации цели коллективу МБДОУ необходимо решить основные 

задачи:  

 Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья 

детей; обеспечение познавательного, речевого, социально-

коммуникативного, художественно-эстетического и физического 

развития детей; 

 Воспитание гражданственности, уважения правам и свободам человека, 

любви к окружающей природе, Родине, семье с учетом возрастных 

особенностей детей; 

 Взаимодействие с семьями для обеспечения полноценного развития 

детей; 

 Оказание консультативной и методической помощи родителям 

(законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и 

развития детей, в том числе детей с ОВЗ. 

Методические задачи: 

 Переподготовка и повышение квалификации педагогических кадров, 

поддержка педагогического потенциала; 

 Формирование положительного отношения и потребности педагогов к 

инновационной деятельности; 

 Выстраивание педагогического процесса в личностно-

ориентированной модели; 

 Использование педагогической диагностики для повышения 

профессиональной компетенции педагогов 

 
 


